
Einladung
zur Tagung

 „Beteiligung (un)erwünscht? Teilhabe von Migrantinnen an
Arbeitsmarkt und Politik“

24.09.2022 | 10:00-14:30

Haus Dacheröden Anger 37, 99084 ERFURT

Liebe Engagierte und Interessierte,Liebe Engagierte und Interessierte,

wir freuen uns, Sie zur wir freuen uns, Sie zur Tagung  „Beteiligung (un)erwünscht? Teilhabe von Migrantinnen an Arbeitsmarkt und Politik“Tagung  „Beteiligung (un)erwünscht? Teilhabe von Migrantinnen an Arbeitsmarkt und Politik“ herzlich einzuladen. Organisiert  herzlich einzuladen. Organisiert 

wird die Tagung in Kooperation von MigraNetz Thüringen e.V., dem Landesfrauenrat Thüringen e.V. und DaMigra e.V..wird die Tagung in Kooperation von MigraNetz Thüringen e.V., dem Landesfrauenrat Thüringen e.V. und DaMigra e.V..

Gemeinsam wollen wir auf die fehlenden bzw. unzureichenden Partizipationsmöglichkeiten von Migrantinnen in Thüringen auf dem Arbeitsmarkt, im Gemeinsam wollen wir auf die fehlenden bzw. unzureichenden Partizipationsmöglichkeiten von Migrantinnen in Thüringen auf dem Arbeitsmarkt, im 

öffentlichen Dienst, bei der politischen Teilhabe und in der Zivilgesellschaft aufmerksam machen sowie Lösungsansätze diskutieren. Die Tagung bietet öffentlichen Dienst, bei der politischen Teilhabe und in der Zivilgesellschaft aufmerksam machen sowie Lösungsansätze diskutieren. Die Tagung bietet 

eine Austauschplattform für migrantische Frauen und dient der Sichtbarmachung ihrer Interessen. eine Austauschplattform für migrantische Frauen und dient der Sichtbarmachung ihrer Interessen. 

Besonders freuen wir uns auf die Keynote von Besonders freuen wir uns auf die Keynote von Peggy PieschePeggy Piesche, sowie auf die Podiumsdiskussion , sowie auf die Podiumsdiskussion Frau, Migrationsgeschichte, einflussreich: Erfahrungen Frau, Migrationsgeschichte, einflussreich: Erfahrungen 

und Erfolgsstrategien Thüringer Akteurinnen und Erfolgsstrategien Thüringer Akteurinnen mit mit Doreen DenstädtDoreen Denstädt, , Katja Maurer Katja Maurer (angefragt), (angefragt), Jacqueline MuthumbiJacqueline Muthumbi und  und Peggy PieschePeggy Piesche. In vier . In vier 

parallelen Workshops wird sich mit verschiedenen Dimensionen der Teilhabe vertiefend auseinandergesetzt. Zum Abschluss laden wir Sie herzlich zu parallelen Workshops wird sich mit verschiedenen Dimensionen der Teilhabe vertiefend auseinandergesetzt. Zum Abschluss laden wir Sie herzlich zu 

einem Austausch beim gemeinsamen Mittagessen ein.einem Austausch beim gemeinsamen Mittagessen ein.

Geladen sind besonders Frauen mit Migrationsgeschichte, Personen aus Politik und Öffentlichen Dienst, aber auch alle Interessierten sind willkommen.Geladen sind besonders Frauen mit Migrationsgeschichte, Personen aus Politik und Öffentlichen Dienst, aber auch alle Interessierten sind willkommen.

Bitte melden Sie sich bis Montag, den 19.09.2022 unter folgendem Link an: Bitte melden Sie sich bis Montag, den 19.09.2022 unter folgendem Link an: https://eveeno.com/266236543https://eveeno.com/266236543. . 

  Gefördert vom Fonds ‚Auf Augenhöhe‘ der Software AG Stiftung mit freundlicher Unterstützung des House of Resources Thüringen. Gefördert vom Fonds ‚Auf Augenhöhe‘ der Software AG Stiftung mit freundlicher Unterstützung des House of Resources Thüringen. 

*Aufgrund der sich aktuell verändernden Coronalage passen wir die Maßnahmen vor Ort entsprechend an und danken für Ihr Verständnis.*Aufgrund der sich aktuell verändernden Coronalage passen wir die Maßnahmen vor Ort entsprechend an und danken für Ihr Verständnis.

https://eveeno.com/266236543


Programm

09.45

10.00

10.15

10.40Ankunft & Anmeldung

Einführung und Grußworte 
 • DaMigra e.V. | Inna Schulze  
 • Landesfrauenrat Thüringen e.V. | Havva 
Torlak 
 • MigraNetz Thüringen e.V. | Gina Arenas 

Keynote „Arbeit als Lebensqualität: 
Bedingungen, Barrieren und 
Herausforderungen für eine diverse 
Arbeitswelt“ 

Peggy Piesche | Leitung „Politische 

Bildung und plurale Demokratie“ 

Diversität, Intersektionalität und 

Dekolonialität (D.I.D.), Bundeszentrale 

für politische Bildung (bpb) 

Workshops

• Mehr Vielfalt im Öffentlichen Dienst - 
wer ist dabei angesprochen?
Miloslava Büger | Diversity-Trainerin, 
Referentin für diskriminierungskritische 
Organisationsentwicklung im Öffentlichen 
Dienst 
• Diskriminierung am Arbeitsmarkt:          
Erkennen und Handeln 
Jacqueline Muthumbi | EmpowerMensch - 
thadine e.V. 
•  „Wir mischen uns ein“! Migrantinnen 
in politischen Ämtern und Parteien – 
wie geht das?  
Anna Stahl-Czechowska | agitPolska-
Polnisch-Deutsche Initiative für 
Kulturkooperation e.V. 
• Engagement von Frauen in 
Migrant*innenorganisationen
Joullanar Wannous | selbstständige 
Trainerin  
• Vorstellung der Workshop-Ergebnisse

12.15 Kaffeepause 

12.30

13.45

14.00

Verabschiedung

Austausch beim gemeinsamen Mittagessen

24.09.2022 | 10:00-14:30
Haus Dacheröden

Anger 37, 99084
ERFURT

Podiumsdiskussion

„Frau, Migrationsgeschichte, einflussreich:  

Erfahrungen und Erfolgsstrategien 

Thüringer Akteurinnen“

• Doreen Denstädt | Polizeioberkommissarin 

und Sachbearbeiterin in der 

Polizeivertrauensstelle 

• Katja Maurer | Mitglied des Thüringer 

Landtags – DIE LINKE (angefragt) 

• Jacqueline Muthumbi | EmpowerMensch 

- Unabhängige Thüringer 

Antidiskriminierungsberatungsstelle, thadine 

e.V.  

• Peggy Piesche | Leitung  „Politische 
Bildung und plurale Demokratie“ Diversität, 

Intersektionalität und Dekolonialität (D.I.D.), 

Bundeszentrale für politische Bildung (bpb)

Moderation: Amani Ashour 

Anmeldung unter:
https://eveeno.com/266236543https://eveeno.com/266236543

https://eveeno.com/266236543

